АДМИНИСТРАЦИЯ
ЛАКЕДЕМОНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН   РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
26 июля 2019г                                                                                                    № 92

«О внесении изменений в Постановление Администрации Лакедемоновского сельского поселения от 01.03.2018 № 41 «Об утверждении антикоррупционного стандарта Администрации Лакедемоновского сельского поселения в сфере подбора кадров муниципальной службы и замещения должностей муниципальной службы»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом муниципального образования «Лакедемоновское сельское поселение», принятым решением Собрания депутатов Лакедемоновского сельского поселения от 27.12.2018г. № 101, Администрация Лакедемоновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в пункт 2.2.2 раздела 2 приложения к Постановлению Администрации Лакедемоновского сельского поселения от 01.03.2018 № 41 «Об утверждении антикоррупционного стандарта Администрации Лакедемоновского сельского поселения в сфере подбора кадров муниципальной службы и замещения должностей муниципальной службы» следующие изменения:
1.1. абзац третий признать утратившим силу;
1.2. абзац пятый изложить в следующей редакции:

«на занятие предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участие в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия на безвозмездной основе в управлении органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя), которое получено в порядке, установленном муниципальным правовым актом), кроме представления на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных федеральными законами;»;
1.3. абзац двадцать шестой:
- после слов «на замещение должности муниципальной службы» дополнить словами «или  на поступление на муниципальную службу»;
- дополнить словами «в случае наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;»;
1.4. абзац двадцать восьмой изложить в следующей редакции:

«на непредставление предусмотренных Федеральным законом 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представление заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу; на непредставление сведений, предусмотренных статьей 15.1 Федерального закона 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;

1.5. дополнить абзацами следующего содержания:

«Помимо вышеуказанных ограничений, связанных с муниципальной службой, гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе также в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии Ростовской области по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии Ростовской области по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.
Гражданин не может быть назначен на должность главы Администрации Лакедемоновского сельского поселения по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы Администрации Лакедемоновского сельского поселения по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем Собрания депутатов - главой Лакедемоновского сельского поселения.
[bookmark: _GoBack]Муниципальный служащий, являющийся руководителем, в целях исключения конфликта интересов в Администрации Лакедемоновского сельского поселения, аппарате избирательной комиссии Лакедемоновского сельского поселения не может представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе Администрации Лакедемоновского сельского поселения, аппарата избирательной комиссии Лакедемоновского сельского поселения в период замещения им указанной должности.».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования).
3. Ведущему специалисту Л.А.Кратко, обеспечить официальное опубликование (обнародование) настоящего постановления и разместить его на официальном сайте Администрации Лакедемоновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Администрации
Лакедемоновского сельского поселения	Ю.А. Прокопенко

